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I. WSTEP

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej (GOPS) jest jednostky organizacyjng i budzetowg Gminy Szemud i dziata na
podstawie: Uchwaty Rady Gminy Szemud Nr X1/43/1990 z dnia 27 lutego 1990 roku w sprawie powotania Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Szemudzie oraz Statutu zatwierdzonego Uchwatg Rady Gminy Szemud Nr
XLV1/459/2013 z dnia 20 pazdziernika 2013r z p6zn.zm. Niniejszy dokument stanowi roczne sprawozdanie, ktére
zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy spotecznej kierownik osrodka sktada radzie gminy oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

GOPS w Szemudzie w okresie sprawozdawczym realizowat zadania wtasne oraz zadania zlecone z zakresu
administracji rzadowej wynikajgce z ponizszych ustaw i rozporzadzen:

e Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2019, poz. 1507 z pézn. zm.),

e  Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2020, poz. 111);

e Ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz. U. z 2019r., poz. 2407);

e Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw

(t.j. Dz. U. z 2019r. poz. 670 z pdzn. zm.);

e Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw (t.j. Dz.U. z 2017r., poz. 2092);

e Ustawy z dnia 4 listopada 2016 o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (t. j. Dz.U. z 2019, poz. 473 z

pozin. zm.);
e Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (t. j. Dz. U. z 2019, poz. 1390 z pdzn. zm.);
e Ustawy z dnia 9 «czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(t.j. Dz. U. z 2019, poz. 1111 z pdzn. zm.);

e Ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (t. j. Dz.U. z 2019, poz.
1373 z pdzn. zm.);

e Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U. z 2020, poz. 218);

e Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz.U.
z 2019, poz. 2277);

e Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 w sprawie szczegétowych warunkdéw realizacji
rzgdowego programu ,,Dobry Start” (t. j. Dz. U. z 2018, poz. 1061);

e Uchwaty nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 w sprawie ustanowienia wieloletniego
rzgdowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 (M.P. z 2018, poz. 1007);

e uchwat rady gminy, zawartych umoéw i porozumien.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szemudzie w 2019 roku zadania z pomocy spotecznej realizowat poprzez:
e systemowe i kompleksowe udzielanie wsparcia i pomocy osobom i rodzinom znajdujgcym sie w trudne;j
sytuacji, ktérej nie sg w stanie samodzielnie pokonag,
e podejmowanie zadan zmierzajgcych do usamodzielnienia sie osdéb i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem,
e analize i ocene zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia z pomocy spotecznej,
e opracowywanie i realizacje programow ostonowych.

Prawo do $wiadczen z pomocy spotecznej przystuguje osobom posiadajgcym obywatelstwo polskie oraz
jednoczesnie spetniajgcym warunek zamieszkiwania i pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Prawo takie
przystuguje rowniez cudzoziemcom, jednakze po spetnieniu odrebnych warunkéw wskazanych w ustawie.

Swiadczenia pomocy spotecznej udzielane sg na wniosek:
1. osoby zainteresowanej,
2. jej przedstawiciela ustawowego,
3. innej osoby, za zgodg osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego.

Pomoc spoteczna moze by¢ takze udzielana z urzedu, po uzyskaniu zgody osoby, ktérej wsparcie ma by¢

udzielone.



II. STRUKTURA ORGANIZACYJNA GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOtECZNEJ W SZEMUDZIE

W 2019 roku struktura funkcjonowania GOPS w Szemudzie ulegta zmianie, co zostato okreslone Regulaminie
organizacyjnym. Celem zmian bylo usprawnienie pracy poszczegdlnych pracownikdéw, obiegu dokumentow, a w
szczegoblnosci usprawnienie obstugi interesantéw. Wprowadzone zmiany polegaty przede wszystkim na utworzeniu
biura kancelarii, gdzie w okresie wydawania i przyjmowania wnioskdéw o swiadczenia rodzinne i wychowawcze (500+)
obstuga interesantdw przebiegata szybko i sprawnie.

Od 2019 roku w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Szemudzie funkcjonujg dziaty: Kancelarii, Finansowo-
Ksiegowy, Swiadczer rodzinnych, alimentacyjnych i wychowawczego oraz Pomocy $rodowiskowej i $wiadczen.
Oddzielne stanowisko obejmuje asystent rodziny oraz pracownik gospodarczy. Ponadto w GOPS swoje zadania
realizuje Gminny Zespdt Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Gminie Szemud oraz
funkcjonuje Punkt konsultacyjny, gdzie udzielana jest pomoc osobom uzaleznionym od alkoholu oraz ich rodzinom. W
GOPS realizowana jest rowniez nieodptatana pomoc prawna (1 dzien w tygodniu). Szczegétowa strukture okresla
ponizszy schemat.

Schemat nr 1. Struktura organizacyjna GOPS w roku 2019

SCHEMAT ORGANIZACYJNY GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SZEMUDZIE
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I1l. BUDZET ORAZ STRUKTURA WSZYSTKICH WYDATKOW W PODZIALE NA ZADANIA
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szemudzie w roku budzetowym 2019 na realizacje zadan zleconych i
wtasnych wydatkowat tgczng kwote: 38.608.516,20 zt z czego:
—Ze $rodkéw budzetu gminy: 1.853.477,36 zt
—Ze $rodkéw budzetu panstwa: 36.755.038,84 zt
Szczegbtowq strukture wydatkdw uwzgledniajgca rodzaje realizowanych zadan przedstawia zestawienie ponize;j.



Tabela nr 2. Struktura wszystkich wydatkéw GOPS w 2019 roku w podziale na zadania

Rodziny zastepcze. Rodzina

. Wydatki pokryte
. . . . Wydatki pokryte ze .
Podziat zgodnie z klasyfikacjg budzetowa ) ; . z dotagji
srodkow gminy
zewnetrznych
85154 14.360,40 0,00
Przeciwdziatanie alkoholizmowi. Ochrona zdrowia o ’
85195
. ‘s . 0,00 1069,00
Pozostata dziatalno$¢. Ochrona Zdrowia
85202
. 0,00
Domy Pomocy Spotecznej 123.902,86
85205
Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w 6.457,49 0,00
rodzinie
85213
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za
L g . 0,00 128.095,85
osoby pobierajgce niektdore swiadczenia z pomocy
spotecznej, niektére swiadczenia rodzinne
85214
Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na 216.000,00 170.300,00
ubezpieczenie emerytalne i rentowe
85216
e 0,00 705.461,28
Zasiftki state
85219
) . 886.028,99 64.700,00
Osrodek Pomocy Spotecznej
85228
L . . - L , 338.076,73 43.367,50
Ustugi opiekunicze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
85230
. R 160.000,00 240.000,00
Pomoc w zakresie dozywiania. Pomoc spoteczna
85395 . .
. ., . o . Paragraf usuniety Paragraf usuniety
Pozostata dziatalno$é w zakresie polityki spotecznej
85501
- . . 0,00 24.029.642,26
Swiadczenia wychowawcze. Rodzina (500+)
85502
Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia 47.000,00 10.366.713,25
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego.
Rodzina
85503
. . . 0,00 3.340,00
Karta Duzej Rodziny. Rodzina
85504
. . . . 0,00 1.002.349,70
Wspieranie rodziny. Rodzina — (300+)
85508
61.650,89 0

RAZEM

1.853.477,36

36.755.038,84

Zrédto: Opracowanie wiasne

Zgodnie z danymi zawartymi w tabeli wynika, ze zwiekszeniu ulegt tgczny budzet GOPS w stosunku do roku 2018 i

dotyczy on wydatkéw ze Srodkéw budzetu panstwa. W 2018 roku wydatki pokryte z dotacji zewnetrznych wynosity

30.394.207,86 natomiast w 2019 roku jest to kwota 36.755.038,84 zt co wynika w wiekszosci ze zmian dotyczacych

przyznawania Swiadczen wychowawczych (500+)
szczegbétowo przedstawione ponizej.

bez kryterium dochodowego. Poniesione wydatki

zostang




IV. POMOC SPOLECZNA

Pomoc spoteczna w mysl ustawy o pomocy spotecznej jest instytucjg polityki spotecznej panistwa iudziela
pomocy, gdy osoba badz rodzina nie jest w stanie wtasnymi sitami przezwyciezy¢ trudnej sytuacji zyciowej.

W Gminie Szemud w 2019 r. liczba mieszkarncéw wynosita 17864 osoby. Wsparciem systemu pomocy spotecznej
objeto 603 rodziny, w tym 1778 osdb. Osrodek Pomocy Spotecznej tagcznie wydat 1440 decyzje dotyczgce przyznania
pomocy. Analizujgc ilos¢ oséb objetych wsparciem w stosunku do liczby mieszkanncdw Gminy Szemud, mozna
stwierdzi¢, ze pomoca objeto 9,95 % ogotu ludnosci gminy. Notujemy tendencje spadkowg liczby oséb korzystajacych z
pomocy spotecznej ( w 2018r. wsparciem objetych byto 10,83 % ludnosci).

Tabela nr 3. Liczba rodzin i oséb objetych pomoca spoteczna w latach 2018-2019

Rok Liczba rodzin Liczba osob w Liczba Odsetek mieszkarncow
korzystajacych z rodzinach mieszkancow wg | korzystajacych z pomocy spotecznej
pomocy korzystajacych z stanu na dzien w stosunku do ogdlnej liczby
spotecznej pomocy spotecznej 31 grudnia mieszkancow
2018 635 1885 17403 10,83%
2019 603 1778 17864 9,95%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie sprawozdar GOPS

Najczestszymi powodami rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej byto: ubdstwo, niepetnosprawnosc,
dtugotrwata choroba, potrzeba ochrony macierzyristwa lub wielodzietnosci oraz bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych. Inne powody wystepujg w pojedynczych przypadkach. W ponizszej tabeli przedstawiono powody

ubiegania sie o pomoc z GOPS w latach 2018-2019.

Tabela nr 4. Powody korzystania z pomocy GOPS

Lp. Powody korzystania z pomocy spotecznej w 2018 2019
latach 2018/2019
1 ubdstwo 342 310
2 bezdomnos¢ 9 8
3 potrzeba ochrony macierzyristwa i wielodzietnosci 153 156
4 bezrobocie 71 39
5 niepetnoprawnosé 291 294
6 dtugotrwata choroba 213 206
7 bezradnos¢ w sprawach opiekurnczo 74 67
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego (rodziny niepetne i wielodzietnos¢)
8 przemoc w rodzinie 7 3
9 alkoholizm 22 19
10 trudnosci w przystosowaniu do zycia po 0 1
opuszczeniu zaktadu karnego
11 zdarzenie losowe 10 10

Zrédto: Opracowanie wiasne

Na podstawie powyzszych danych mozna zauwazy¢ spadek liczby rodzin korzystajacych z powodu ubdstwa, co
najprawdopodobniej spowodowane jest otrzymywaniem przystugujgcego im wsparcia w postaci Swiadczen
rodzinnych, wychowawczych oraz programu ,Dobry start”. Nie mniej jednak, pomimo tej pomocy, znaczna liczba
rodzin ubiega sie o pomoc, wskazujgc jednoczesnie na inne powody przyznania pomocy zgodnie z art. 7 ustawy o
pomocy spotecznej. Liczba osdb korzystajgcych z pomocy z powodu niepetnosprawnosci lub diugotrwatej choroby
utrzymuje sie na statym poziomie. Z powodu dtugotrwatej choroby najczesciej korzystajg osoby starsze, posiadajgce
niskie renty lub emerytury, a takze osoby z niepetnosprawnosciami, ktére nie posiadajg uprawnien do Swiadczen
emerytalno-rentowych (s3 to najczesciej osoby korzystajgce z zasitku statego).

Ponadto widoczny jest tez spadek liczby rodzin korzystajgcych z powodu bezrobocia. Jak wynika z danych
Powiatowego Urzedu Pracy w Wejherowie sytuacja na rynku pracy ulegta poprawie. Od 2017 roku nastepowat
systematyczny spadek liczby oséb bezrobotnych w gminie Szemud. Podobne tendencje zauwazy¢ mozna w catym
powiecie wejherowskim, gdzie na koniec 2018 roku odnotowano 1,87% bezrobotnych w stosunku do liczby

mieszkancéw, a w grudniu 2019 byto to juz 1,57%.



Tabela nr 5. Liczba oséb bezrobotnych w gminie Szemud oraz ich udziat w stosunku do ogdlnej liczby mieszkancow

Liczba oséb Liczba W tym Udziat bezrobotnych w Udziat bezrobotnych w
bezrobotnych wg bezrobotnych kobiet stosunku do liczby stosunku do liczby
stanu na dzien ogotem mieszkancéw gminy mieszkancéw powiatu
Szemud wejherowskiego
31 grudnia 2018 252 172 1,44% 1,87%
31 grudnia 2019 213 137 1,20% 1,57%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych statystycznych Powiatowego Urzedu Pracy w Wejherowie

Powyzsze dane dotyczace liczby oséb bezrobotnych wskazujg na poprawe sytuacji na rynku pracy. Ten pozytywny
trend obserwujemy zaréwno w skali gminy jak i powiatu wejherowskiego. Ponadto istotnym jest fakt, ze gmina
Szemud, od wielu lat jest gming, w ktorej odnotowuje sie mniejszy odsetek bezrobotnych w stosunku do ogdlnej liczby
ludnosci niz w wiekszosci gmin powiatu.

W ramach systemu pomocy spotecznej $wiadczona jest praca socjalna skierowana na przywrdcenie zdolnosci do
samodzielnego zycia osdb i rodzin. Jest to szereg dziatan majgcych na celu ufatwienie funkcjonowania poprzez
wzmacnianie i zwigkszanie umiejetnosci samodzielnego rozwigzywania probleméw. Prowadzona ona byta m.in. w
oparciu o kontrakt socjalny, majgcy na celu znalezienie najlepszego rozwigzania dla trudnych sytuacji zyciowych
klienta. Byto to rowniez szeroko rozumiane poradnictwo rodzinne i zawodowe, pomoc w zatatwianiu spraw w innych
instytucjach i organizacjach, motywowanie do podjecia terapii np. uzaleznien, czy podjecia pracy.

Kryteria dochodowe uprawniajgce do przyznania $wiadczen z pomocy spotecznej to:

e dla osoby samotnie gospodarujacej — maksymalnie 701 zi;

e dla osoby w rodzinie — maksymalnie 528 zi.

W 2019 roku wydatki Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Szemudzie na zadania z zakresu pomocy spotecznej
obrazuje tabela nr 5.
Tabela nr 6. Struktura wydatkéw GOPS w 2019 roku w podziale na zadania

Kwota wyptaconych
Lp. Rodzaj swiadczenia Liczba oséb L. Yp v
Swiadczen w ztotych

Zadania wtasne

Zasitki state(dotacje) 123 705.461,28
Zasitki okresowe (dotacje) 83 170.300,00
Dozywianie ogétem 686 400.000,00
e dotacja 240.000,00
e wtasne 160.000,00
- zasitki celowe na zakup zywnosci w ramach rzgdowego 160 94.580,40
programu ,,Positek w szkole i w domu” (wtasne)
-zakup positkow dla dzieci w szkotach: 526
e dotacja 240.000,00
e wfasne 65.419,60
Zasitki celowe i specjalne celowe (wtasne), zakup odziezy,
4, obuwia, opatu, zywnosci, artykutéw szkolnych, drobne 361 216.000,00
remonty, leki, Swiadczenia medyczne itp.
5. Zdarzenia losowe (wtasne) 10 23.900,00
6. Schronienie (wtasne) 3 13.895,00
7. Pobyt w domu pomocy spotecznej (wtasne) 4 123.902,86
8. Sprawienie pogrzebu (wtasne) 2 6754,32

Pomoc w formie ustug opiekunczych i specjalistycznych
9. L, 34 338.076,73
ustug opiekunczych (wtasne)

10. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne podopiecznych 105 56.295,56
Zadania zlecone

Pomoc w formie specjalistycznych ustug opiekunczych
11. ] L ) . . 5 43.367,50
dla 0sdb z zaburzeniami psychicznymi (dotacja)

Wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu
12. . Lo 2 8400,00
sprawowania opieki przyznane przez sad

Zrédto: Opracowanie wiasne



1. Zasitki state
W ramach zadan wtasnych gminy Osrodek przyznawat zasitek staty oraz sktadki na ubezpieczenie zdrowotne. Zasitek
staty przystuguje petnoletniej osobie samotnie gospodarujacej lub petnoletniej osobie pozostajgcej w rodzinie,
catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub niepetnosprawnosci, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub kiedy dochdd na osobe w rodzinie jest nizszy od kryterium
dochodowego na osobe w rodzinie. Zasitek staty jest Swiadczeniem dla oséb catkowicie niezdolnych do pracy z
powodu wieku lub niepetnosprawnosci. Z uwagi na sposdb obliczania tego zasitku jest on $wiadczeniem
wyréwnujgcym dochdéd osoby uprawnionej do wysokosci odpowiedniego kryterium dochodowego.
Ogotem w 2019 roku, z tej formy pomocy skorzystaty 123 osoby, wyptacono 1363 swiadczen, na faczng kwote —
705.461,28 zt. Srodki pieniezne w catoéci pochodzity z dotacji celowej z budzetu paristwa.
Tabela nr 7. Struktura wydatkow na zasitki state

Zasitek staty 2018 2019
Kwota Swiadczen 659.018,05 zt 705.461,28 zt
Liczba Swiadczen 1383 1363

Zrédto: Opracowanie wtasne
Wydatki na zasitki state w 2019 roku sg wyzsze w stosunku do 2018 roku, lecz liczba oséb korzystajgcych ulegta
zmniejszeniu (131 Swiadczeniobiorcow w 2018 r, 123 Swiadczeniobiorcow w 2019). Taka sytuacja spowodowana jest
podwyzszeniem kryterium dochodowego i kwot Swiadczen pienieznych od 1 pazdziernika 2018r. Maksymalna
wysokos¢ zasitku statego dla osoby samotnie gospodarujgcej wynosi 645,00 zt.

2. Zasitki okresowe
Zasitek okresowy przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na dtugotrwatg chorobe, niepetnosprawnosé, bezrobocie,
niemozliwos$¢ otrzymania lub nabycia uprawnien do swiadczen z innych systemdéw ubezpieczenia spotecznego:

a) osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie

gospodarujacej,

b) rodzinie, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.
Zasitek okresowy ustala sie do wysokosci réznicy miedzy kryterium dochodowym, a dochodem osoby lub rodziny.
Minimalna wysokos¢ zasitku okresowego wynosi 20 zt miesiecznie.

Tabela nr 8. Struktura wydatkow na zasitki okresowe

Zasitek okresowy 2018 2019
Kwota Swiadczen 200.000,00 zt 170.300,00 zt
Liczba swiadczen 460 338

Zrédto: Opracowanie wiasne
Z powyzszych danych wynika, ze liczba swiadczen i wydatki na zasitki okresowe w 2019 roku ulegty zmniejszeniu. W
roku 2018 z tej formy pomocy skorzystato 116 oséb, czyli wiecej niz w 2019 (83 osoby).

3. Zakup positkéw oraz zasitki na zakup zywnosci w ramach programu ,,Positek w szkole i w

domu”

W 2019 roku Osrodek realizowat rzgdowy Program ,Positek w szkole i w domu”. Pomoc w formie dozywiania
udzielana byta dzieciom do 7 r.z., uczniom szkét podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych. Z tej formy
pomocy mogg skorzystaé osoby, badz rodziny, ktérych dochdd nie przekracza odpowiednio 150 % kwoty kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej (1051,50 zt) lub rodziny (792,00 zt). Program realizowany byt zgodnie z
porozumieniem zawartym z Wojewodg. Na realizacje zadania ogétem wydatkowano 400.000,00 zt, z tego dotacja
stanowita 240.000,00 zt, za$ S$rodki witasne gminy 160.000,00 zt. Na positki przyznane decyzjg wydatkowano
305.419,60 zt, natomiast na zasitki celowe na zywnos¢ wydatkowano kwote 94.580,40 zt. Programem zostato objetych
ogbétem 526 dzieci i mtodziezy, za$ z zasitku celowego skorzystato 160 osdb. W 2018 roku z tej formy pomocy
skorzystato tgcznie 581 dzieci i ucznidw oraz 77 oséb z zasitkéw na zywnosé. Caty koszt programu wynidst 350.000,00
zt. Wzrost wydatkow na positki i zakup zywnosci spowodowany jest wyzszymi kosztami produktéw zywnosciowych, a
tym samym wzrdst sredni koszt zakupu jednego positku, ktéry w 2018 wynosit: 4,10 zt a w 2019 r. wynosit 4,72 zt .



4. Zasitki celowe i specjalne celowe
Zasitek celowy moze by¢ przyznany na zaspokojenie niezbednej potrzeby zyciowej, a w szczegdlnosci na pokrycie
czesci lub catosci kosztow zakupu zywnosci, lekéw i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku
domowego, koniecznych i niezbednych drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, a takze pokrycie kosztéow
pogrzebu.
W 2019 roku Osrodek przyznat pomoc w formie zasitkéw celowych i specjalnych celowych dla 352 rodzin. Ogdétem
wydatkowano 216.000,00 zt Zasitki celowe przyznawano m.in. na zakup opatu na okres zimowy, zakup lekéw i odziezy,
zakup zywnosci. Zasitki specjalne celowe przyznano osobom i rodzinom, gdzie przekroczone zostato kryterium
dochodowe, a wystepowata szczegdlna okolicznos¢ trudnej sytuacji np. ciezka choroba lub niepetnosprawnosé.

5. Zasitki celowe - zdarzenia losowe
W 2019 roku wydatkowano kwote 23.900,00 na pokrycie wydatkdw zwigzanych z wystgpieniem zdarzenia losowego,
w szczegdlnosci byty to rodziny u ktérych wystapit pozar lub inne zdarzenie losowe.

6. Schronienie
Gmina ma obowigzek zapewni¢ schronienie, odziez i positek osobom tego pozbawionym. Ze Srodkéw GOPS
pokrywane byty koszty pobytu naszych mieszkancéw w schroniskach i noclegowniach. Na ten cel w 2018 r.
wydatkowano 24.130,00 zt (5 oséb bezdomnych), zas w 2019 r. wydatkowano kwote — 13.895,00zt (3 osoby
bezdomne). Sktadajg sie na nig: koszty noclegu, positkéw, niezbednej odziezy, obuwia i sSrodkdw czystosci.

7. Pobyt w domu pomocy spotecznej
Zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej, Osrodek wydawat decyzje o skierowaniu do doméw pomocy spoteczne;j i
odptatnosci za pobyt dla oséb w podesztym wieku. Pracownicy socjalni kompletowali dokumenty niezbedne do
uzyskania skierowania i umieszczenia w dps, a takie przeprowadzali wywiady srodowiskowe na potrzeby innych
Osrodkow, dotyczgce pensjonariuszy domdéw pomocy spotecznej, w szczegdlnosci w miejscowosci Koleczkowo.
W 2019 roku Gmina Szemud ponosita wydatki zwigzane z przebywaniem 4 oséb w domach pomocy spotecznej na
terenie powiatu i wojewddztwa. Roczny koszt utrzymania pensjonariuszy w tych placéwkach wynidst —123.902,86 zt.

Tabela 9. Wydatki zwigzane z pobytem mieszkancéw gminy Szemud w domach pomocy spotecznej w latach 2018 -
2019.
Pobyt w domu pomocy spotecznej 2018 2019

llo$¢ mieszkancéw gminy 5 4

przebywajacych w dps

Wydatki za pobyt mieszkancéw w dps 107.736,95zt 123.902,86 zt
Zrédto: Opracowanie wtasne

Jak wynika z tabeli nr 8, liczba mieszkarncow Gminy Szemud przebywajgcych w domach pomocy spotecznej zmniejszyta
sie 0 1 osobe, lecz wydatki na ten cel wzrosty. Jest to zwigzane miedzy innymi z corocznymi podwyzkami miesiecznego
kosztu pobytu za jednego mieszkanca ( Srednio co roku koszt pobytu w dps wzrastat o 300,00 zt miesiecznie).

8. Sprawienie pogrzebu
Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej zadaniem wiasnym gminy o charakterze obowigzkowym jest sprawienie
pogrzebu, w tym osobom bezdomnym. W 2019 roku Osrodek sprawit 2 pogrzeby, ktérych faczny koszt wyniost;
6.754,32 zt

9. Pomoc w formie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych i

specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
Pomoc w postaci ustug opiekunczych realizowana jest w celu udzielenia pomocy osobie wymagajgcej pomocy i
wsparcia w $rodowisku lokalnym. Liczbe oséb korzystajgcych z pomocy w postaci ustug opiekunczych i
specjalistycznych ustug opiekunczych okresla ponizsza tabela.



Tabela nr 10. Liczba rodzin i oséb korzystajgcych z pomocy w postaci ustug opiekunczych

2018 2019
Liczba taczna liczba Liczba taczna liczba
Rodzaj ustug rodzin $wiadczen rodzin $wiadczen
Ustugi opiekunicze 41 14435 32 15915
Specjalistyczne ustugi opiekuricze 2 776 2 724
Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z 5 790 5 789
zaburzeniami psychicznymi

Zrédto: Opracowanie wtasne
Opiekunki udzielajgce pomocy podopiecznym, zatrudnione sg3 w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Szemudzie.
W wielu przypadkach sg to osoby z najblizszego otoczenia osoby chorej, ktérg oni sami wybrali, poniewaz juz
wczesniej te osobe znali, jest ich sasiadka i w jej obecnosci czujg sie bezpiecznie. W gminie Szemud, w wielu rodzinach
nadal funkcjonuje przekonanie, ze oddanie osoby starszej do domu pomocy spotecznej jest negatywnie odbierane,
szczegoblnie gdy dzieci otrzymaty od rodzicéw gospodarstwo rolne. Tam nadal mieszkajg rodziny wielopokoleniowe, a
pomoc w postaci ustug opiekunczych udzielana jest tylko wtedy, gdy opieka osdb wspdlnie zamieszkujgcy jest
niewystarczajaca z powodu np. braku umiejetnosci opiekowania sie osobg lezagcg, wymagajacg specjalistycznej opieki
medycznej i pielegniarskiej. Specjalistyczne ustugi opiekuncze realizowane sg w rodzinach, w ktérych dzieci z
niepetnosprawnosciami wymagaja takiej pomocy (zgodnie z zaleceniami lekarskimi). Liczba rodzin, ktérym udzielano
pomocy w postaci ustug opiekunczych w latach 2018-2019 nieznacznie spada. tgczny koszt w 2019 roku ustug
opiekunczych (zadania witasne) wyniést 338.076,73 zt, natomiast specjalistycznych ustug opiekunczych (zlecone) —
koszt wynidst 43.367,50 zt. Ustugi opiekuncze sg z odptatne, jezeli dochdd osoby samotnie gospodarujgcej lub rodziny
przekracza kryterium dochodowe okreslone w ustawie o pomocy spotecznej. Liczba osdb korzystajgcych z tej formy
pomocy nie ulegta wiekszym zmianom. Natomiast koszt wszystkich rodzajow ustug wzrdst o 45.611,04 zt w stosunku
do roku 2018.

10. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej za osoby pobierajace zasitki state Osrodek optaca sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne w wysokosci 9% od kwoty swiadczenia w okresie pobierania zasitku. Sktadka zdrowotna opfacana jest w
sytuacji, gdy osoba nie ma mozliwosci posiadania ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu np. jako cztonek rodziny.

11. Wynagrodzenie za sprawowanie opieki
Zgodnie z art. 53a ustawy o pomocy spotecznej, wynagrodzenie za sprawowanie opieki wyptaca sie w wysokosci
ustalonej przez sad. W gminie Szemud w 2019 (podobnie jak w 2018) wynagrodzenie za sprawowanie opieki
wyptacano 2 osobom, sprawujgcym opieke nad osobami ubezwtasnowolnionymi. taczny koszt wynidst: 8400,00 zt

VI SWIADCZENIA RODZINNE, ALIMENTACYJNE | WYCHOWAWCZE

1. Swiadczenia rodzinne

System Swiadczen rodzinnych dziatajgcy od maja 2004r. jest kolejnym zadaniem zleconym Osrodkowi do realizacji.
Celem systemu pomocy rodzinie wprowadzonego ustawg o Swiadczeniach rodzinnych jest stworzenie spdjnego
wsparcia rodziny znajdujacej sie w trudnej sytuacji materialnej, wychowujacej dzieci uczeszczajgce do szkoty - w tym
niepetnosprawne. Podstawowym Swiadczeniem jest w dalszym ciggu zasitek rodzinny wraz z dodatkami. Oprdcz tego
przyznawane jest Swiadczenie pielegnacyjne, niezalezny od dochodu zasitek pielegnacyjny. W roku sprawozdawczym
wydano 2864 decyzje dotyczace sSwiadczen rodzinnych.
Kryteria dochodowe uprawniajgce do przyznania swiadczen rodzinnych to:

e na jedng osobe w rodzinie — maksymalnie 674 zi;

e najedng osobe w rodzinie jesli w rodzinie jest dziecko niepetnosprawne — maksymalnie 764 zt
Rozszerzono pomoc dla rodzin dzieki wprowadzeniu nowego rozwigzania dla rodzin przekraczajgcych powyzsze
kryteria poprzez rozliczanie zasitkéw rodzinnych metoda ,,ztotéwka za ztotowke”.
Od 1 stycznia 2016 roku rodzic, ktéry nie ma uprawnienia do zasitku macierzynskiego z ZUS i KRUS moze ubiegac sie o
przyznanie $wiadczenia rodzicielskiego. Swiadczenie to przystuguje:

1) matce albo ojcu,




2)

3)
4)

opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do ukonczenia 7 roku zycia, a

w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukonczenia 10

roku zycia;

rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej;

osobie, ktdra przysposobita dziecko.

Swiadczenie rodzicielskie wynosi 1000zt miesiecznie i przystuguje 52 tygodnie od dnia porodu. Jego przyznanie nie

jest uzaleznione od kryterium dochodowego.

Tabela nr 11. Struktura wydatkéw na swiadczenia rodzinne w roku 2019

Kwota wyptaconych
L.p Rodzaj swiadczenia Liczba $wiadczen L. \{p v
Swiadczen w ztotych
Zasitek rodzinny wraz z dodatkami do zasitku rodzinnego
1. | Zasitek rodzinny 22 826 2.577.142,80
2 Dodatek z tytutu urodzenia dziecka 116 92.093,83
Dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem
3. | w okresie korzystania z urlopu 786 256.641,47
wychowawczego
Dodatek z tytutu samotnego
4, o 531 104.802,25
wychowywania dziecka
Dodatek z tytutu ksztatcenia
5. i rehabilitacji dziecka 1419 147.566,22
niepetnosprawnego
Dodatek z tytutu rozpoczecia roku
6. 1215 121.500,00
szkolnego
Dodatek z tytutu wychowania dziecka
7. L . . 5399 495.428,99
w rodzinie wielodzietnej
pokrycie wydatkow zwigzanych
8. z zamieszkiwaniem w miejscowosci, 5 565,00
w ktorej znajduje sie siedziba szkoty
pokrycie wydatkow zwigzanych
9. | zdojazdem do miejscowosci, w ktérej 2690 172.835,65
znajduje sie siedziba szkoty
Swiadczenia opiekuricze
10. | Zasitek pielegnacyjny 8867 1.678.926,00
11. | Swiadczenie pielegnacyjne 1683 2.654.818,00
12. | Specjalny zasitek opiekunczy 256 172.835,65
Jednorazowe zapomogi z tytutu urodzenia sie dziecka
Jednorazowa zapomoga z tytutu
13. N . 218 218.000,00
urodzenia sie dziecka (z dotacji)
Jednorazowa zapomoga z tytutu
14. | urodzenia sie dziecka (ze Srodkéw 94 47.000,00
wtasnych)
Swiadczenie rodzicielskie
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15. | Swiadczenie rodzicielskie 625 581.821,00

Zasitek dla opiekuna

16. | Zasitek dla opiekuna 62 38.440,00

Sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe

Sktadki na ubezpieczenie

emerytalne i rentowe optacane za
17. o _ 1218 435.122
osoby pobierajgce Swiadczenie

pielegnacyjne

Sktadki na ubezpieczenie

emerytalne i rentowe optacane za
18. L . . 225 33.364,00
osoby pobierajgce specjalny zasitek

opiekunczy

Sktadki na ubezpieczenie
19. | emerytalne i rentowe optacane za 36 6.144,00
osoby pobierajace zasitek dla opiekuna

Zrédto: Opracowanie wiasne

Powyzsza tabela okresla strukture wydatkéw na $wiadczenia rodzinne realizowane w GOPS. Z analizy powyzszych
danych w poréwnaniu z rokiem 2018 mozna stwierdzi¢, ze w wiekszosci ulegty one zwiekszeniu.

2. Swiadczenia wychowawcze
Od 1 lipca 2019 roku swiadczenie wychowawcze (500+) na pierwsze dziecko tj. jedyne lub najstarsze dziecko i kolejne
dzieci w rodzinie (bez kryterium dochodowego) otrzymujg rodzice i opiekunowie dzieci do 18 roku zycia, matka,
ojciec, opiekun dziecka, ktory wystgpit do sadu o jego przysposobienie albo opiekun prawny dziecka; do ukonczenia
przez dziecko 18. roku zycia, ktérzy sg mieszkaricami Gminy Szemud.
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szemudzie w 2019 roku przyjgt 3111 wnioskéw o ustalenie prawa do
Swiadczenia wychowawczego. Wyptacono tagczna kwote 23.835.061,55 zt. Swiadczern wychowawczych.
Szczegotowe kwestie zwigzane z tym zadaniem przedstawione zostaty w ponizszej tabeli.

Tabela nr 12. Liczba ztozonych wnioskdw i przyznanych swiadczen wychowawczych w roku 2019

2018 2019
Liczba ztozonych wnioskéw o przyznanie 2123 3111
Swiadczenia
ztego w formie elektronicznej 617 1842
Liczba przyznanych swiadczen 3045 4372
Liczba wydanych decyzji /informaciji 2087 80/4732
Kwota wyptaconych swiadczen w ztotych 18.271.993,00 23.835.061,55

Zrédto: opracowanie wiasne.

Z przedstawionych powyzej danych wynika, ze liczba wnioskéw w poréwnaniu do roku 2018 zwiekszyta sie o 988,
jednoczesnie wzrosta liczba wnioskéw sktadanych droga elektroniczng, co spowodowato usprawnienie pracy GOPS w
okresie zasitkowym. Przyznanie prawa do $wiadczenia wychowawczego nie wymagato wydania decyzji
administracyjnej lecz jedynie informacji, ktéra przesytana byta na wskazany adres e-mailowy. Liczba wydanych decyzji
w 2019 roku (80) dotyczy decyzji odmownych, uchylajgcych, zmieniajgcych oraz umorzen postepowania.
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3. Wsparcie kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”

Od 1 stycznia 2017 roku z tytutu urodzenia dziecka z ciezkim i nieodwracalnym uposledzeniem albo nieuleczalng
chorobg zagrazajaca zyciu, przystuguje prawo do jednorazowego Swiadczenia w wysokosci 4000,00 zt przyznany na
podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”. Swiadczenie przystuguje
bez wzgledu na osiggane dochody. W gminie Szemud w 2019 roku wyptacono trzy takie Swiadczenia na tagczng kwote
12.000,00 zt.

4. Realizacja rzagdowego programu ,, Dobry start”

Swiadczenie ,Dobry start” przystuguje rodzicom, opiekunom prawnym lub opiekunom faktycznym na dziecko
uczace sie w szkole, az do ukoniczenia przez nie 20 roku zycia. Dzieci niepetnosprawne, uczace sie w szkole, otrzymuja
Swiadczenie do ukonczenia 24 roku zycia. Pierwszym rokiem realizacji programu byt rok 2018 i obejmowat uczniow
rozpoczynajacych rok szkolny 2018/2019.

Tabela nr 13. Liczba ztozonych wnioskéw i przyznanych swiadczen z programu ,,Dobry start”

2018 2019
Liczba ztozonych wnioskéw o przyznanie 1951 2049
Swiadczenia
ztego w formie elektronicznej 861 1229
Liczba przyznanych swiadczen 3097 3209
Kwota wyptaconych swiadczen w ztotych 928.950,00 962.700,00

Zrédto: Opracowanie wtasne
5. Fundusz alimentacyjny

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego to rodzaj finansowego wsparcia, skierowany do rodzin, ktérych dzieci
pomimo zasgdzonych od rodzica wyrokiem sgdu alimentdw, sg ich pozbawione z powodu bezskutecznosci egzekucji
sadowej. W takich okolicznosciach panstwo zastepczo wyptaca osobom uprawnionym swiadczenia pieniezne w
wysokosci zgodnej z wyrokiem sgdowym, nie wiece]j jednak niz 500zt na dziecko.

Kwota kryterium dochodowego uprawniajacego do przyznania swiadczenia od 1 pazdziernika 2019 wynosi 800zt na
osobe w rodzinie.

W 2019 roku liczba swiadczen z funduszu alimentacyjnego zwiekszyta sie w stosunku do roku poprzedniego i wynosita
898, a tym samym wzrosta kwota wydatkdw na te swiadczenia i wyniosta 317.320,00 zi.

Tabela nr 14. Struktura wydatkéw na fundusz alimentacyjny

2018 2019
Liczba swiadczen z funduszu alimentacyjnego 778 898
Kwota wyptaconych swiadczen w ztotych 271.330,00 317.320,00

Zrédto: Opracowanie wiasne

6. Dziatania wobec dfuznikéw alimentacyjnych
Postepowanie w sprawie funduszu alimentacyjnego nie sprowadza sie do przyjecia wniosku i wydania decyzji
wierzycielowi, ale polega réwniez na przeprowadzeniu postepowania wobec dtuznikow alimentacyjnych. Dtuznik
alimentacyjny jest zobowigzany do zwrotu organowi wtasciwemu wierzyciela naleznosci w wysokosci Swiadczen
wyptaconych z funduszu alimentacyjnego osobie uprawnionej tagcznie z ustawowymi odsetkami.
Na skutek podjetych dziatan dtuznicy alimentacyjni dokonali zwrotu z tytutu wyptaconych $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego na tagczng kwote 119.414,49 zt (wiecej 0 31.143,40 zt w stosunku do roku 2018).

Szczeg6towe dziatania podjete przez Osrodek Pomocy Spotecznej wobec dituznikéw alimentacyjnych przedstawia
tabela nr 8.
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Tabela nr 15. Zestawienie dziatan podjetych wobec dtuznikéw alimentacyjnych w roku 2019

Rodzaj dziatania Liczba dziatan

Otrzymane od organu witasciwego wierzyciela wnioski o podjecie dziatan 50
wobec dtuznika alimentacyjnego

Przeprowadzone przez organ wtasciwy dtuznika wywiady alimentacyjne oraz 3
odebrane o$wiadczenia majatkowe

Przekazanie komornikowi sgdowemu informacji majacych wptyw na egzekucje 79
zasgdzonych Swiadczen alimentacyjnych, pochodzacych z wywiadu
alimentacyjnego oraz oswiadczenia majatkowego

Poinformowanie powiatowego urzedu pracy o potrzebie aktywizacji 3
zawodowej dtuznika alimentacyjnego

Zobowigzanie dtuznika alimentacyjnego do zarejestrowania sie w urzedzie 2
pracy jako osoba bezrobotna lub poszukujgca pracy

Wszczecie postepowania dotyczgcego uznania diuznika alimentacyjnego za 4
uchylajacego sie od zobowigzania alimentacyjnego

Wydanie decyzji o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajgcego sie od 5
zobowigzan alimentacyjnego

Ztozenie wniosku o $ciganie za przestepstwa okreslone w art. 209 § Kodeksu 21
Karnego

Skierowanie do starosty wniosku o zatrzymanie prawa jazdy dtuznika 1

alimentacyjnego

Przekazanie informacji gospodarczej o zobowigzaniu lub zobowigzaniach 50
dtuznika alimentacyjnego wynikajacych z tytutéw, o ktérych mowa w art.
28ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy, w przypadku powstania zalegtosci za okres dtuzszy

niz 6 miesiecy

Zrédto: Opracowanie wtasne

VII POZOSTALE ZADANIA

1. Karta Duzej Rodziny

Rzadowy program Karty Duzej Rodziny prowadzony jest od czerwca 2014r. Karta Duzej Rodziny to system
znizek i dodatkowych uprawnien dla rodzin 3+ zaréwno w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych.
Posiadacze KDR majg mozliwos¢ tanszego korzystania z oferty podmiotdw m.in. z branzy spozywczej, paliwowej,
bankowej, transportowej, edukacyjnej czy rekreacyjnej. Od 1 stycznia 2019 roku uprawnienie do Karty Duzej Rodziny
uzyskali wszyscy rodzice, ktérzy kiedykolwiek posiadali na utrzymaniu co najmniej troje dzieci - bez wzgledu na ich
wiek w chwili sktadania wniosku. W 2019 roku tgcznie wydano 96 Kart Duzej Rodziny.

2. Realizacja Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa

Oérodek Pomocy Spotfecznej we wspédtpracy z Bankiem Zywnosci w Gdaisku (dysponent zywnoéci) realizowat
Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Pomocy
Najbardziej Potrzebujgcym w ramach ktérego, pomoca objeto 889 oséb . Pracownicy GOPS rozdysponowali tgcznie 31
ton zywnosci. Jedna osoba w ciggu roku otrzymata 36,43kg zywnosci. Rodziny otrzymaty nieodptatnie artykuty
spozywcze — wsparcie w formie paczek zywnosciowych, w ktérych sktad wchodzity m.in. makaron, cukier, ryz, kasza,
sery, dzemy, mleko, olej, soki, produkty w konserwach.
W ramach realizacji programu Pomorski Bank Zywnosci przeprowadzit réwniez warsztaty dietetyczne dla
beneficjentéw POPZ prowadzone w Bibliotece w Szemudzie.

3. Swiadczenie ustug teleopieki dla 0séb starszych i niepetnosprawnych
Ustuga TELEOPIEKI skierowana jest do oséb starszych, samotnych, schorowanych, o matym stopniu samodzielnosci.
Umozliwia catodobowe wzywanie pomocy w przypadku zagrozenia zycia, zdrowia lub bezpieczeAstwa. Oferta
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skierowana jest przede wszystkim do oséb, ktére pozostajg na dtugie godziny i dni same w domu i obawiajg sie, ze w
tym czasie mogg by¢ pozbawione pomocy w nagtej potrzebie. Wszelkie informacje znajduja sie na stronie internetowe;j
Polskiego Centrum Opieki: www.centrum-opieki.pl. W gminie Szemud w 2019 roku tg formga opieki objetych byto 19

0s0b, faczny koszt zadania wynidst 5346,00 zt.

4. Ustalania prawa do bezptatnej opieki zdrowotne;j
Osrodek pomocy spotfecznej realizuje zadanie gminy polegajace na ustalaniu uprawnien oséb do bezptatnej opieki
zdrowotnej, finansowanej ze srodkéw publicznych. Prawo do bezptatnych $swiadczen zdrowotnych okresla art. 54
ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkdéw publicznych i wydawane jest na okres 90 dni, a
w 2019 roku wydano 20 decyzji w tej sprawie.

5. Wspieranie rodziny
W 2019 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Szemudzie zadania z zakresu wspierania rodziny wykonywat w
oparciu o Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Szemud na lata 2017-2019. Szczegétowa informacja ze
wsparcia rodzin i pieczy zastepczej zostata przedstawiona Radzie Gminy Szemud w odrebnym sprawozdaniu.

6. Pomoc materialna o charakterze socjalnym oraz dodatki mieszkaniowe
Na mocy Uchwaty Rady Gminy Szemud z dnia 18 grudnia 2019 roku zadania z zakresu ustawy o systemie oswiaty tj. w
sprawie stypendiow szkolnych i zasitkéw szkolnych oraz przyznawaniem i wyptacaniem dodatkéw mieszkaniowych na
podstawie ustawy o dodatkach mieszkaniowych od 2020 bedga realizowane przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Szemudzie. W zwigzku z powyzszym zmianie ulegt tez regulamin przyznawania pomocy o charakterze socjalnym dla
uczniéw zamieszkujacych na terenie Gminy Szemud.
Wpg danych z Urzedu Gminy w Szemudzie w 2019 roku:

e  przyznano 186 uczniom stypendium szkolne na taczna kwote 89.775,00 zt (I-1V/2019)

e przyznano 195 uczniom stypendium szkolne na taczng kwote 97.116,00 (X-X11/2019)

e przyznano 3 rodzinom dodatek mieszkaniowy na taczna kwote 5473,88 zt.

7. Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi i innymi instytucjami

e Organizacja kolonii dla dzieci i mtodziezy z terenu gminy Szemud, tgcznie ze zorganizowanego wypoczynku
skorzystato 182 dzieci,

e Wspdtpraca z sektorem pozarzgdowym i innymi podmiotami odbywa sie na zasadzie partnerstwa,
wzajemnym wsparciu w dziataniach,— podpisano porozumienia o wspdtpracy ze Stowarzyszeniem Lesok oraz
Gminnym Centrum Sportu i Rekreacji w Szemudzie,

e Wspodtpraca z PCPR w zakresie wspierania rodziny oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie (udziat w
grupach roboczych, przygotowywanie danych na potrzeby programéw realizowanych przez powiat
wejherowski,

e  Wspodtpraca z Policja w zakresie monitorowania miejsc pobytu oséb bezdomnych z tereny gminy Szemud.
Osrodek kierowat i optacat pobyt w schronisku w okresie zimowym bezdomnym, ktérzy wyrazili chec
umieszczenia.

8. Podejmowanie dziatan likwidujacych bariery spoteczne, wspierajace inicjatywy
sprzyjajagce wzmachnianiu wiezi spotecznych i lokalnej solidarnosci

e Organizacja spotkania wigilijnego dla okoto 100 o0séb starszych, samotnych, bezdomnych i
niepetnosprawnych z gminy Szemud.

e  Przygotowanie 90 paczek swigtecznych dla oséb samotnych i niepetnosprawnych, ktére zostaty rozwiezione
przez pracownikow socjalnych.

e  Przygotowanie i rozdysponowanie 900 upominkéw dla senioréw zaproszonych na Gminny Dzien Seniora w
Bojanie,

e Wspdtorganizowanie imprez i przedsiewzie¢ na terenie gminy Szemud stuzgcych pobudzania aktywnosci i
integracji spotecznej mieszkancéw oraz ksztattowania warunkéow trwatego rozwoju srodowiska lokalnego:
organizacja atrakcji na Matej Scenie podczas Dozynek Gminnych, organizacja uczestnikow Biegu z Wojtem
podczas uroczystosci plenerowych, organizacja kacika malowania dzieciom buziek podczas: Kiermaszu
Wielkanocnego w Bojanie, Dnia Dziecka w Bojanie, Festynu Soteckiego w Kielenskiej -Hucie, Sobdtek w
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tebnie, Powitanie Lata w Kamieniu, Festynie w Donimierzu, Pikniku w Kielnie, Na Festynie w Bojanie oraz na
Dozynkach.

VIII ZATRUDNIENIE | SPRAWY KADROWE

Wedtug stanu na grudzien 2019 r. zatrudnionych byto ogétem 36 oséb, w tym 6 pracownikéw socjalnych
wykonujgcych zadania z zakresu pomocy spotfecznej. Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej na 2000 mieszkancow lub
50 rodzin powinien by¢ zatrudniony 1 pracownik socjalny. W naszej gminie 1 pracownik socjalny miat pod opieka
Srednio 2977 mieszkancéw. Wszyscy pracownicy posiadajg odpowiednie kwalifikacje zawodowe i wyksztatcenie
kierunkowe. Pracownicy brali udziat w szkoleniach i konferencjach, ktére pogtebiaty umiejetnosci zawodowe oraz
pozwolity na rozwdj osobisty. Ponizsza tabela przedstawia stan zatrudnienia na dzier 31.12.2019 .

Tabela nr 16. Struktura zatrudnienia w GOPS

Lp. Wyszczegdlnienie Liczba zatrudnionych Liczba oséb w przeliczeniu
osob na etaty
Kierownik GOPS 1 1
Kancelaria 1 1
Dziat Pomocy Srodowiskowej i $wiadczer:
-pracownicy socjalni 6 6
- opiekunki srodowiskowe: stosunek pracy 8 4,875
-umowa zlecenie 10

4, Dziat Swiadczen rodzinnych, 6 6
alimentacyjnych i wychowawczego

5. | Asystent rodziny 1 1

6. Dziat finansowo-ksiegowy 2

7. Sprzataczka 0,50

Zrédto: Opracowanie wtasne
W stosunku do roku 2018 zwiekszyta sie liczba mieszkancow przypadajaca na jednego pracownika socjalnego, co jest
spowodowane zmniejszeniem liczby pracownikéw o 1 osobe.

IX REALIZACJA PROGRAMU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE ORAZ OCHRONY OFIAR
PRZEMOCYW RODZINIE W GMINIE SZEMUD ZA ROK 2019

Tabela Nr 17. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie w 2019r.

Zadanie

Przeprowadzanie przez
Zespot
Interdyscyplinarny (ZI)
zintegrowanych

i skoordynowanych
dziatan w zakresie
przeciwdziatania
przemocy w rodzinie

Raport z realizacji zadania

W 2019 roku odbyly sie 4 spotkania Zespotu
Interdyscyplinarnego.

Zespot Interdyscyplinarny  w ramach powotanych
grup roboczych realizowat procedure 39 Niebieskich
Kart.

W zwigzku z wszczeciem nowych procedur zwotano
24 nowe grupy robocze oraz kontynuowano
dziatalnos¢ 15 grup roboczych z poprzednich lat.

W ciggu roku odbyto sie 79 spotkan grup roboczych.
Na spotkaniach dokonywano diagnozy sytuacji
rodzinnej, opracowywano plan pomocy rodzinie
oraz monitorowano sytuacje rodzin zgodnie z
wczesniej ustalonym planem pomocy.

Przekazano 2 zawiadomienia do organdéw S$cigania

(Policja, Prokuratura) o podejrzeniu popetnienia

Whioski

e Rozszerzenie
stosowania Niebieskiej
Karty ( OPS, Policja,
GKRPA, Oswiata,
Zaktady Opieki
Zdrowotnej)

e  Pracownicy wszystkich
instytucji wigczani sgw
proces niesienia
pomocy rodzinom
uwiktanym w przemoc,
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przestepstwa w zwigzku z uzyciem przemocy w
rodzinie.

e W sprawie 4 rodzin zawiadomiono Sad Rodzinny o
trudnej sytuacji wychowawczej oraz rodzinnej.

e Zakonczono procedure 23 Niebieskich Kart, w tym:
17 w przypadku ustania przemocy i zrealizowania
planu pomocy.

6 w przypadku rozstrzygniecia o braku zasadnosci
podejmowania dziatan.
. Funkcjonariusze Policji przeprowadzili 14 interwencji w
srodowiskach dotknietych przemoca w rodzinie, podczas
ktdérych zatozyli Niebieskg Karte.

Zapewniono
schronienie

i pomoc materialng
ofiarom przemocy w
rodzinie

Zapewniono wsparcie
instytucjonalne
ofiarom przemocy

Pracownicy socjalni udzielili pomocy 39 rodzinom,
uwiktanym w przemoc domowa, a 18 rodzinom udzielono
wsparcia finansowego.

e W ramach procedury , Niebieskie Karty” pracownicy
socjalni podejmowali dziatania w celu pomocy osobom
i rodzinom dotknietym przemoca w rodzinie. Z pomocy
w postaci pracy socjalnej skorzystato 39 rodzin (tgcznie
145 o0sdb).

e Zpomocy prawnej skorzystato 11 osdb.

e  Osoby doznajgce przemocy zostaty objete pomoca
psychologiczng — skorzystato 20 oséb

Wozrost skutecznosci
interwencji i jakosci
udzielonej pomocy.

Kontynuowano oferte
wsparcia specjalistycznego
dla oséb doswiadczajacych
przemocy

tagodzenie nastepstw
zjawiska przemocy

Osoby uwiktane w przemoc domowg kierowano na terapie
do osrodkdéw specjalistycznych:

Kontynuowano oferte
edukacyjng w zakresie

domowej e 2 osoby podejrzane o stosowanie przemocy w rodzinie kierowania na terapie (w
skierowano do udziatu w dziataniach korekcyjno - zaleznosci od potrzeb) dla
edukacyjnych, 0s6b uwiktanych w przemoc

e 3 osoby doswiadczajgce przemocy skorzystaty z terapii
psychologicznej,
e 1 osoba podejrzewana o stosowanie przemocy w
rodzinie oczekuje na terapie uzaleznienia,
e 2 osoby podejrzewane o stosowanie przemocy w
rodzinie podjety terapie uzaleznienia.
e 3 osoby podejrzane o stosowanie przemocy w rodzinie
zostaty objetych pomocg Gminnej Komisji ds.
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
Edukacja e Nastronie internetowej GOPS-u funkcjonuje zaktadka Wozrost wiedzy i Swiadomosci

spoteczenstwa w
zakresie problematyki
przeciwdziatania
przemocy w rodzinie

dotyczgca przemocy (umieszczono podstawowe
informacje o zjawisku przemocy, dane kontaktowe do
okolicznych placéwek pomagajgcym ofiarom

i sprawcom przemocy.)

e Powyzsze informacje réwniez umieszczone zostaty
w gablocie GOPS-u.

e Cztonkowie ZI otrzymali wykaz telefonéw i adresow
placéwek udzielajgcych pomocy na terenie gminy,
powiatu oraz wojewddztwa.

e  Wydawano ulotki informacyjne dla mieszkancéw z serii

0s6b uwiktanych w przemoc
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,Szacunek nalezy sie kazdemu — niezaleznie od wieku”
oraz ulotki z danymi teleadresowymi, gdzie mozna
uzyska¢ pomoc w sytuacji przemocy w rodzinie.

e  Przeprowadzono lokalng kampanie spoteczng dotyczacg
stosowania przemocy wobec oséb starszych.

Doskonalenie grup Udziat cztonkéw zespotu w szkoleniach: Wzrost wiedzy stuzb
zawodowych e Udziat wszystkich cztonkdow Zespotu odpowiedzialnych za
zaangazowanych w Interdyscyplinarnego oraz dzielnicowych z Komisariatu przeciwdziatanie zjawisku
problematyke Policji w Szemudzie w szkoleniu dotyczgcym procedury ,, | przemocy w rodzinie.
przeciwdziatania Niebieskie Karty” oraz przeciwdziatania przemocy wobec

przemocy w rodzinie 0s6b starszych

. Przekazanie cztonkom Zespotu Interdyscyplinarnego
materiatéw edukacyjnych dotyczgcych przemocy wobec

0s6b starszych.

Zrédto: Opracowanie wtasne

W gminie Szemud pomoc rodzinom uwiktanym w przemoc jest realizowana przez Zespot Interdyscyplinarny i
powotane przez niego grupy robocze, ktore podejmujg dziatania w indywidualnych sprawach. Na lata 2019-2022 zostat
opracowany Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Szemud,
ktorego zatozeniem jest prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej oraz pomoc konkretnym osobom i rodzinom. Dane w
tabeli okredlajg skale zjawiska w ostatnich dwdch latach.

Tabela nr 18. Procedura Niebieskie Karty

Rok Liczba taczna liczba Liczba Liczba spotkan Liczba spotkan
zatozonych prowadzonych zakonczonych grup Zespotu
Niebieskich Kart procedur procedur roboczych Interdyscyplinarnego
Niebieskie Karty Niebieskie Karty
2018 24 41 24 79 4
2019 24 39 23 79 4

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie

Liczba prowadzonych spraw Niebieskie Karty w rodzinach dotknietych przemocg na przestrzeni 2018 i 2019 roku
utrzymuje sie na podobnym poziomie. Praca w rodzinach z problemem przemocy polega przede wszystkim na pomocy
osobie doswiadczajgcej przemocy i jej dzieciom (finansowej, psychologicznej, pedagogiczne, prawnej, wsparcie
emocjonalne). Osobom podejrzanym o stosowanie przemocy zazwyczaj proponuje sie korzystanie zaje¢ korekcyjno-
edukacyjnych lub terapii uzaleznienia, jednak zainteresowanie z ich strony w tej kwestii jest znikome. Nadal w
Swiadomosci spotecznej, a czesto takze w rzeczywistosci, to osoba doswiadczajgca przemocy musi ucieka¢ z domu i
organizowac zycie na nowo.

X REALIZACJA STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY SZEMUD ZA
2019 ROK

Tabela nr 19. Realizacja Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych

ZALOZENIA STRATEGII PODEJMOWANE DZIALANIA WNIOSKI
Aktywizacja os6b e  Wspdtpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Zwiekszanie aktywnych
bezrobotnych do ich zakresie upowszechniania ofert pracy i ustug form aktywizacji oséb
powrotu na rynek poradnictwa zawodowego oraz szkolen. bezrobotnych z Gminy
pracy z e  Praca z klientami dfugotrwale bezrobotnymi Szemud.
uwzglednieniem metodg kontraktu socjalnego.

ekonomii spoteczne;j.
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Poprawa jakosci zycia
0s6b
niepetnosprawnych i
starszych w gminie
Szemud.
Zintegrowanie ze
spotecznoscia lokalng
0s6b i rodzin
zagrozonych
marginalizacja i
wykluczeniem.

Aktualizowano bazy danych oséb
niepetnosprawnych.

W ramach umowy partnerskiej ze stowarzyszeniem
,Lesok” Osrodek czynnie dziatat na rzecz
zaktywizowania osdb starszych i
niepetnosprawnych.

Udziat w obchodach Gminnego Dnia Seniora w
Bojanie.

Organizacja wigilii dla oséb samotnych i
niepetnosprawnych

Swiadczenie ustugi Teleopieki dla 0séb starszych i
niepetnosprawnych

Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi,
placdwkami stuzby zdrowia i innymi instytucjami w
celu poprawy sytuacji osob niepetnosprawnych.
Tworzono i umacniano istniejgce formy oparcia i
pomocy w $rodowisku domowym poprzez
organizowanie ustug opiekunczych.

Wspotpraca z PCPR w zakresie dziatan
zwiekszajgcych aktywnos¢ zawodowa osob
niepetnosprawnych.

Realizacja swiadczen w celu zapewnienia
niepetnosprawnym pomocy finansowe;j (zasitki
pielegnacyjne, zasitki state i celowe)

Pomoc w uzyskaniu sprzetu rehabilitacyjnego,
medycznego i dofinansowanie turnuséw
rehabilitacyjnych.

Informowanie oséb niepetnosprawnych o
przystugujacych im prawach.

Obstuga klientéw Osrodka za pomoca ttumacza
migowego.

Dostosowanie portalu GOPS Szemud dla oséb
stabowidzacych.

Obstuga Samorzadowej Elektronicznej Platformy
Informacyjnej (SEPI).

Wzrost liczby oséb
niepetnosprawnych i
dtugotrwale chorych.

Zmniejszenie
niekorzystnych
skutkéw ubdstwa
0sob i rodzin —
mieszkancéw gminy
Szemud.

Skuteczne wsparcie
rodzin w
podejmowanych przez
te rodziny dziataniach
dla wyjscia z trudne;j
sytuacji zyciowej i
zapewnienie
bezpieczenstwa
cztonkom rodzin.

Realizacja swiadczen rodzinnych i funduszu
alimentacyjnego, majgca na celu wsparcie rodzin
poprzez pokrywanie wydatkdw na utrzymanie
dziecka.

Realizacja swiadczen wychowawczych ( programu
500+)

Udzielanie specjalistycznego poradnictwa
rodzinnego (psychologiczne, prawne, socjalne)
stuzgce zminimalizowaniu problemoéw rodziny.
Doskonalono metody i techniki pracy socjalnej z
rodzing (indywidualne plany pomocy, kontrakt
socjalny itp).

Pracownicy Osrodka podnosili swoje kwalifikacje,
biorgc udziat w specjalistycznych szkoleniach z
zakresu doskonalenia metod pracy socjalnej z
rodzina.

Wzmacnianie rodzin w
trudnej sytuacji
materialne;j.
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e  Wspdtpracowano z instytucjami i organizacjami
pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz rodziny.

e  Wspdtpraca pracownikéw Osrodka z kuratorami,
sedziami, pedagogami, psychologami szkolnymi w
rozwigzywaniu konkretnych spraw rodzinnych.

e  Wsparcie finansowe i rzeczowe rodzin.

e Organizowano wypoczynek letni dla dzieci.

e Realizacja programu dot. przemocy w rodzinie.

e Realizacja programu dot. Wsparcia rodziny.

e  Funkcjonowanie zespotu interdyscyplinarnego,

e  Ustugi asystenta rodziny.

e Realizacja Karty Duzej Rodziny.

e Realizacja programu ,Dobry start”

e Realizacja Programu Operacyjnego — Pomoc
Zywnosciowa FEAD 2014-2020.

Zrédto: Opracowanie wiasne

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w Gminie Szemud na lata 2014-2020, ktéra zostata przyjeta do
realizacji Uchwatg nr LIV/542/2014 Rady Gminy Szemud z dnia 27 marca 2014r. w roku 2020 traci swoj okres
obowigzywania. Z tego powodu konieczne jest podjecie dziatan w zakresie opracowania nowej strategii.

XI WNIOSKI | POTRZEBY Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ

W wyniku analizy powyzszych danych mozna wnioskowaé, ze w gminie Szemud realizowanych jest wiele dziatan,
ktore skierowane byly do mieszkancéw w celu zaspakajania ich potrzeb, a w szczegdlnosci niwelowania nieréwnosci
spotecznych. Waznym elementem byto i jest przeciwdziatanie wystepowaniu negatywnych zjawisk np. wystepowania
przemocy, uzaleznien, problemdw opiekunczo wychowawczych rodzin z dzie¢mi, zgodnie z zasadg ,lepiej zapobiegac
niz leczy¢”. Istotne znaczenie ma tez wspieranie oséb z niepetnosprawnosciami, w szczegdlnosci oséb starszych i
samotnych. Realizacja zadan w tych obszarach na pewno jest konieczna i wymaga kontynuowania.

Jednak z powodu obecnej sytuacji wystepowania stanu epidemii oraz wprowadzonych wyjgtkowych ograniczen
na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej problemy mieszkafnicdw gminy moga by¢ zupetnie odmienne. Nie znaczy to, ze
znikng obecne trudnosci, ale na pierwszy plan wytonig sie problemy zwigzane z przewidywanym kryzysem, czyli
wzrost bezrobocia i ubdstwa. Obecnie nie mozna jednoznacznie wskazac jakie bedg skutki pandemii, ale w celu
umozliwienia osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg oni w stanie pokonac
wykorzystujac witasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci ponizej przedstawiono potrzeby w zakresie pomocy
spotecznej:

1. state monitorowanie biezacej sytuacji epidemicznej i podejmowanie dziatarn zmierzajgcych do udzielania
doraznej pomocy mieszkaricom w zaspakajaniu niezbednych potrzeb zyciowych;

2. prowadzenie diagnozy sytuacji zyciowej mieszkaricéw, a w przypadku rozeznania potrzeb gminy w czasie
epidemii lub po jej zakonczeniu tworzenie programdéw ostonowych;

3. kontynuowanie realizacji wszystkich zadan w zakresie pomocy spotecznej w celu zaspokojenia
niezbednych potrzeb umozliwiajgcych zycie odpowiadajgcych godnosci cztowieka;

4. kontynuowanie i rozwijanie partnerskiej wspétpracy miedzy instytucjami, podmiotami — gtéwnie
osrodkiem pomocy spotecznej, a stuzbg zdrowia, oswiatg, prokuraturg, sadem, kuratelg, policjg
organizacjami pozarzgdowymi oraz gminng komisjg rozwigzywania probleméw alkoholowych;

5. rozwdj wspotpracy o charakterze ponadlokalnym, szukanie skutecznych, innowacyjnych rozwigzan;

6. utrzymanie na tym samym poziomie standardéw zwigzanych z pracg socjalng oraz realizacja wyptaty
Swiadczen w GOPS poprzez zwiekszanie kompetencji stuzb i reagowanie na biezgce potrzeby zwigzane z
funkcjonowaniem Osrodka.

Opracowata:
Justyna Bieszk
p.o. Kierownik GOPS
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